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Destination Jonkoping AB:s hallbarhetspolicy 2023

Bolagets uppdrag

Destination Jonkoping AB (DJAB) ar Jonkopings kommuns destinationsbolag med ansvar for bestksnaringsfragor.
Vart uppdrag ar att oka den geografiska platsen Jonkopings kommuns attraktionskraft och generera tillvdaxt genom
att fa fler tillfalliga bestkare att upptacka Jonkoping. Vi marknadsfor och medverkar i utvecklingen av Jonkdpings
kommun som en hallbar turist-, evenemangs-, och motesplats. Bolaget ansvarar dven for Jonkopings Teater och
Jonkopings konserthus. Destination Jonkoping AB &r ett helagt kommunalt bolag och har 22 anstallda.

Syftet med policyn

Hallbarhetspolicyn ar ett styrdokument som visar bolagets riktning i hallbarhetsfragor. Policyn ger alla pa DJAB
vagledning i hur bolaget ser pa och ska arbeta med hallbarhet och underlattar arbetet med att kommunicera
hallbarhet externt. Lampliga delar av policyn integreras i marknadsforingsmaterial, avtal, kravspecifikationer och
kommunikation till kunder, leverantdrer och andra intressenter.

Varfor hallbarhet?

Miljémdssig, ekonomisk och social hdllbarhet ska vara stdndigt ndrvarande som kérna i all var verksamhet. DJAB ska
driva omstdllningen och vara ett féredéme. Genom att inspirera och pdverka beséksndringen och évriga samarbets-
partners kommer Jénképing vara en attraktiv plats dven i framtiden, en destination fér alla.

2015 godkande FN:s medlemsstater Agenda 2030 och de 17 globala malen fér hallbar utveckling. DJAB:s arbete med
omstallningen till ett hallbart samhalle utgar fran Agenda 2030. En hallbar utveckling tillgodoser dagens behov utan
att riskera kommande generationers mojligheter att tillfredsstalla sina behov.

Hallbarhetens tre delar

Hallbarheten bestar av tre olika delar; miljomassig, ekonomisk och social. De ar lika viktiga och ibland &r det svart att
skilja dem at, da alla tre samverkar.

1. Miljomassig hallbarhet handlar om att varda jordens resurser langsiktigt sa att de dven racker till kommande
generationer. En viktig del i detta &r omstéallningen for att sékra att klimatavtrycket blir sa litet som mojligt,
genom att exempelvis minska utslépp av koldioxid och andra vaxthusgaser, minska konsumtion, 6ka
atervinning och ateranvandning.

2. Ekonomisk hallbarhet innebér att sékra den ekonomiska tillvdaxten pa lang sikt utan att det medfor negativa
foljder for den miljomassiga och den sociala hallbarheten. Kraven hojs vid inkép och upphandlingar.

3. Social hallbarhet handlar om att arbeta for en mer rattvis vérld. Det &r bl.a. jamlikhet, att alla manniskor
ar lika mycket varda och behandlas pa samma satt samt jamstélldhet, att man och kvinnor har samma
rattigheter och att inget av kénen diskrimineras.
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DJAB och miljomassig hallbarhet

DJAB ar miljocertifierade och ska minimera miljopaverkan och se till att bolaget uppfyller krav fran
lagstiftning, kunder och andra intressenter. Det géller bl.a. inkdp, avfall, kemikalier och resor.

DJAB ska ta hansyn till den totala miljépaverkan i avtal, upphandlingar och vid inkép av/beslut kring
konserter, evenemang och moten, mat och produkter. Hoga krav ska stallas pa leverantorer.

Vi ska vélja och uppmuntra till hallbara matval och inkép pa DJAB och vara arenor. Mat och dryck ska

nar det ar mojligt vara ekologisk och/eller ndrproducerad och gérna vegetarisk, bade vid representation och
internt pa bolaget. Att tdnka inkluderande fran borjan ar enklare, mer ekonomiskt och trevligare an att
erbjuda flera olika specialalternativ.

Marknadsmaterial ska produceras hallbart. Leverantorer ska vara miljocertifierade.
Vi ska atervinna alla de forpackningar och produkter som ar mojligt pa DJAB och pa vara arenor.

DJAB ska minska klimatavtrycket genom aterbruk, digitala moéten och att valja bort flygresor till platser dar
hallbara resor ar mojliga. DJAB ska minska transporter med bensin, diesel och naturgas genom att géra det
latt for och uppmuntra alla medarbetare och besokare att valja tag, buss, miljobil och cykel.

DJAB ska inspirera och premiera hallbara aktorer och arenor. Vi ska lyfta goda exempel inom besoks-
naringen, konsert, méten och evenemang.

DJAB och ekonomisk hallbarhet

Vara affarer ska vara etiskt hallbara och vi tar avstand fran alla former av mutor och korruption.
For att motverka ohélsa hos personalen ska alla medarbetare erbjudas friskvard.
DJAB ska i avtal, upphandlingar och vid inkop stélla héga krav pa leverantorer av varor och tjanster.

DJAB ska skapa forutsattningar for fler evenemang och aktorer att agera hallbart.

DJAB och social hallbarhet

DJAB ska vara en attraktiv arbetsgivare med valmaende medarbetare. Vi ska trygga en bra arbetsmiljo
genom att arbeta forebyggande mot ohélsa genom friskvard och organiserat arbetsmiljdarbete. Vi ska vara
ett 6ppet och inkluderande bolag dér medarbetarna trivs och utvecklas.

DJAB ska i urvalet av evenemang och arrangemang vara inkluderande och efterstrava mangfald.

DJAB ska vara en larande organisation som hela tiden utvecklas. Vi vill férbattra hur kunskapsutbyte inom
bolaget sker. Alla ska fa mojligheten till kompetensutveckling och personlig utveckling.
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Vem ansvarar for vad pa DJAB?

Destination J6nk6ping AB som arbetsgivare

DJAB ska ge information och gora det latt for medarbetarna att uppna hallbarhetsmalen.
Styrelsen/Ledningsgruppen

Styrelsen och ledningsgruppen ansvarar for att tillsatta resurser och skapa férutsattningar for ett langsiktigt
hallbarhetsarbete. Ledningsgruppen ska faststalla hallbarhetspolicyn en gang per ar.

Interna hallbarhetsgruppen

DJAB:s hallbarhetsgrupp ansvarar for att hallbarhetspolicyn kommuniceras internt och revideras regelbundet.
Medarbetarna

Varje medarbetare ska halla sig uppdaterad och aktivt arbeta for att uppna hallbarhetsmalen.

Revidering av hallbarhetspolicyn

Varje ar gar viigenom och utvecklar hallbarhetspolicyn for att se om vi foljer den och om vi behéver gora mer.
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